
 

 

Code of Conduct 
 

FLEET EDUCATION Events GmbH und all seine Veranstaltungen stehen für eine offene 
und vielfältige Gesellschaft. Wir sehen es als Selbstverständlichkeit an, dass niemand 
aufgrund von Alter, Geschlecht, Geschlechtsidentität, Aussehen, sexueller 
Orientierung, körperlicher, geistiger und seelischer Beeinträchtigung, Hautfarbe, 
Herkunft, ethnischer Zugehörigkeit oder Religion benachteiligt wird. Diese 
Verhaltensregeln gelten sowohl für uns und Teilnehmende als auch für Sponsoren, 
Ausstellende und Speaker.  
Wir setzten diesen Grundsatz intern wie auch vor Ort um, indem wir unserem jeweiligen 
Gegenüber mit Respekt und Offenheit gegenübertreten. Dies beinhaltet neben der 
Haltung, Integrität, direkten Kommunikation auch das Konfliktmanagement. Wir 
tolerieren keinen Hass, keine Diffamierung, Einschüchterungen, Bedrohungen, 
ungewollte/sexualisierte physische Berührungen, herablassende Kommentare oder 
derartige Handlungen und werden entschieden dagegen vorgehen!  
Diese Verhaltensregeln gelten sowohl für uns und Teilnehmende als auch für 
Sponsoren, Ausstellende und Speaker. Falls jemand störendes Verhalten zeigt, 
behalten wir uns vor, entsprechende Maßnahmen zu ergreifen, wie den Ausschluss von 
der Veranstaltung, dem Gelände oder im digitalen Raum. Der Ticketpreis wird in diesem 
Fall nicht erstattet. Sollten Sie sich belästigt fühlen oder Zeuge sein, dass jemand 
anders belästigt wird, oder falls sonstige Probleme auftreten, bitten wir Sie, umgehend 
ein Team-Mitglied zu kontaktieren. Sollten Sie sich ungerechtfertigt beschuldigt oder 
angegriffen fühlen, bitten wir Sie, sich ebenfalls an uns zu wenden, damit wir die 
Angelegenheit klären und gemeinsam eine Lösung finden können.  
Darüber hinaus nehmen wir auch unsere ökologische Verantwortung wahr.  Um Umwelt 
und Klima zu schützen, setzt wir uns dafür ein, die negativen Folgen unserer 
Veranstaltung stetig zu minimieren. Dabei halten wir uns nicht nur an geltendes Recht, 
sondern orientiert uns auch an internationalen Standards. Der verantwortungsvolle 
Umgang mit Abfällen, einschließlich deren Entsorgung, wird großgeschrieben. Wir 
setzten Maßnahmen um, um Abfälle zu reduzieren oder ganz zu vermeiden, und 
arbeiten daran, Emissionen wie Abwasser, Abluft, Lärm und Treibhausgase zu 
minimieren. Wir setzen auf den sparsamen Einsatz natürlicher Ressourcen, fördern die 
Kreislaufwirtschaft und nutzt Technologien und Verfahren, die umweltfreundlich sind. 
Ein besonderes Augenmerk liegt auch auf der Steigerung der Energieeffizienz und dem 
Einsatz erneuerbarer Energien unsere eigene Technik.  
Wir sind uns bewusst, dass Inklusion, Vielfalt, Nachhaltigkeit und Respekt breite 
Themen mit sehr vielen Facetten sind. Aus diesem Grund ist auch der Code of Conduct 
kein statisches Dokument, sondern ein wandelbarer Leitfaden. So ist es für uns 
selbstverständlich, diesem Thema offen gegenüberzustehen und an uns, unseren 
Strukturen wie auch unseren Veranstaltungen zu arbeiten. So überprüfen wir nach jeder 



 

 

Veranstaltung die Effektivität unserer Arbeit und versuchen Schwachstellen 
auszubessern.   
Falls Sie Vorschläge haben, können Sie sich jederzeit an uns wenden. Entweder direkt 
vor Ort (am Check-in Counter oder unserem Stand in der Ausstellung) oder per E-Mail 
unter: kontakt@education-events.de . Bei Rückfragen stehen wir Ihnen ebenfalls über 
die genannten Channel zur Verfügung.  
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